
 
 
 
 

平成28年度長期社会体験研修  キャリア教育リーフレット  研修先  群馬ヤクルト販売株式会社 

お客様に直接お届け 

新入社員の相談役 

新人ヤクルトスタッフ研修 新人ヤクルトレディ表彰式 

 
 

トラックでお店にお届け 

食育劇 

ショッピングモールでの
イベント 

一人一人が主役になるために 



    

人を育てる 

一人一人が役割を果たし 
主役として 

チーム（会社）の力に！ 

 お客様に愛される社員になる
ために、社員同士で話し合いを  
 します。〈中：よさ、協力〉 

 商品や健康についての勉強を
します。〈低：仕事をがんばる〉 

卸売業：主にお店に商品を売る仕事 
小売業：主に個人に商品を売る仕事 

《宅配サービス部》 
 お客さまのおうち
や職場まで直接商品
をお届けします。 

《直販サービス部》 
 お店や自動販売機 
に商品をお届けしま 
す。 

《総務部》 
 社員や道具の管理 
をし、会社全体のサ 
ポートをしています。 

《人材教育部》 
 社員が成長できる 
ような研修をしてい 
ます。 

 実際に商品を扱うお仕事
以外にも、大切なお仕事が
たくさんあります。 

 それぞれ大事な役割が
あって、１つのチームとし
て、会社は動いています。 

 資格を取るための勉強会を
行います。〈高：夢、目標〉 

 実際に介護施設に行き、
交流の仕方や介護の実態を
学びます。〈高：思いやり〉 

かい ご   し   せつ 

１ 卸売業・小売業の仕事    
おろしうりぎょう     

《財務会計部》 
 会社全体のお金を 
正しく管理していま 
す。 
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《広報部》 
 会社の活動を正しく 
社会や社員に伝えてい
ます。 
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２ 卸売業・小売業で行われている研修〈  〉内は次ページ、各学年とのつながり 
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 社員同士が気持ちよく働け
るように、リーダーシップや
思いやりについて学びます。
〈高：たがいの存在、役割の 
責任、思いやり〉 
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３ 一人一人が主役になるために ～小学生からできること～ 

 
 

 

中
学
年 

○将来の夢をもとう。  
○自分や友だちのよさをみとめよう。 
○おたがいのよさを生かして、係や役割を分担しよう。 
○友だちの気持ちに気づき、協力し合おう。 

大きくなったら、 
ピアノの先生になり
たい！ 

 きみはとっても
やさしいね！ 

 いっしょに 
力を合わせて 
がんばろう！ 

○じぶんの すきなもの、たいせつなものをもとう。  
○じぶんの よさをみつけよう。 
○かかりや とうばんの しごとをがんばろう。 
○みんなと なかよくべんきょうし、なかよくあそぼう。 
 
 

 

低
学
年 

 わたしは、 
ピアノがすき！ 

 ぼくはサッカー
がとくいだ！ 

 かかりのしごと
をがんばるぞ！ 

 
 

 
 

高
学
年 

 ピアノの先生に 
なるために、毎日 
練習をがんばろう！ 

 きみのかわりは 
だれもいないよ！ 

 この仕事はぼく
がしなくちゃ！ 
 最後までがんば
るぞ！ 

○夢や目標に向かって、あきらめずに努力をしよう。 
○友だちのよさを認め、おたがいを大切にしよう。 
○おたがいの役割の大切さを認め、責任をもって役割 
 を果たそう。 
○思いやりの気持ちをもち、相手の立場に立って考え、 
 行動しよう。 

   一人一人が主役になるためには、自分のよさを活かした役割を果たし
ながら、友だちと協力していくことが大事です。 
 このことは、会社が大切にしているチームワークにもつながります。 
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文部科学省 「小学校キャリア教育の手引き」 
（改訂版）２０１１年５月 参照 



 群馬ヤクルト販売株式会社  （2016年現在） 

 （１）所在地：群馬県前橋市高井町１－７－１ 

    拠点数：出張所２ヶ所 

        サービスセンター32ヶ所 

 （２）創 業：1955年６月 

 （３）設 立：1971年５月 

 （４）資本金：41,640千円 

  

群馬ヤクルト販売株式会社 

研修員 桐生市立境野小学校 加藤 義信 

４ 社員さんにインタビュー 

５ 群馬ヤクルト販売会長からのメッセージ 

  

本田博己会長 

 企業の目的は、“働く”ことで世の中の役に立つことです。
「自分のよさをいかして、クラスのためにがんばろう」とい
うことは、社会に出てからも大切なことです。会社の仕事は、
チームワークです。何事も一生懸命にがんばることは、社会
に出てからも役に立ちます。人生は一生勉強です。学び続け、
成長し続けることが人間としてとても大切なことです。 

 直販サービス部 １年目 男性 
 

Ｑ１：仕事をする上で大切にしている 
  ことは？ 
Ａ１：自分に与えられた役割をしっかりと 
  行うことです。そして、お客様との信 
  頼関係、社員同士の信頼関係をしっか 
  りと築き上げていくことです。 
 
Ｑ２：仕事をしていて、うれしいことは？ 
Ａ２：みんなで力を合わせて、目標を達成 
  できたときは、とてもうれしいです。 
 
Ｑ３：小学校でがんばっておくことは？ 
Ａ３：友だちと一緒に活動することや遊ぶ 
  ことです。そうすることで相手を思い 
  やる気持ちも育まれると思います。 
 
Ｑ４：今現在の夢は？ 
Ａ４：ヤクルトを飲んでいただくこ 
  とで、群馬県を日本一健康な県 
  にすることです。  

 人材教育部 13年目 女性 
 

Ｑ１：仕事をする上で大切にしている 
  ことは？ 
Ａ１：周りへの感謝です。みんなが気持ち 
  よく笑顔で働けるように「ありがと 
  う」をたくさん伝えるようにしていま 
  す。 
 

Ｑ２：仕事をしていて、うれしいことは？ 
Ａ２：仲間から「群馬ヤクルトに入ってよ 
  かった」という言葉を聞くと、とても 
  うれしいです。 
 

Ｑ３：小学校でがんばっておくことは？ 
Ａ３：小さくてもよいので日々の目標を立 
  てて、努力をしていくことは、とても 
  大事なことだと思います。 
 

Ｑ４：今現在の夢は？ 
Ａ４：群馬ヤクルトを、日本一元気 
  で笑顔がたくさんある会社にす 
  ることです。  

群馬ヤクルトの信条 
一、お客様の健康と美しさに寄与することが私たちの使命である。 

  １人でも多くの人にご利用していただき、満足と幸せを提供しよう。 

一、お客様から支持されるサービスを提供しよう。 

  そして、地域社会に心を込めて貢献しよう。  

一、仕事を通じ人生の夢と目標を達成しよう。 

  互いに協力し全員が幸せになろう。 
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（５）従事者数： 898名 

（６）平成28年度採用実績：高卒４名  大卒８名 

（７）事業内容 

 ○乳製品乳酸菌飲料・清涼飲料・食品・化粧品の販売 

  ○宅配ヤクルトスタッフによるお届けと、直販ルートに 

  よる店舗・自動販売機によりお客様への商品の提供 

げん ざい ゆめ げん ざい ゆめ 

http://blog.goo.ne.jp/illust-amembow/e/d6ba92884b50467fe28fdd37ba11a5ae
http://blog.goo.ne.jp/illust-amembow/e/a18d3bafeab95b852f47a0997beba1f4

